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Entrepreneuriat :  

Les Talents du Grand Est de la création d’entreprise sont 
révélés.  

 
Le réseau d’accompagnement BGE lance la troisième édition des Talents BGE de la création 

d’entreprise. 39 parcours de vie sélectionnés dans toute la France mis en lumière sur un site 

web dédié et dans une web-série de 14 épisodes (1 par région), diffusée à partir du mois 

d’octobre, suivant le parcours d’un des entrepreneurs. L’objectif : observer la réalité 

entrepreneuriale à travers le parcours de ceux qui créent.    

UNE BOUTIQUE DE SECONDE MAIN ET UNE MARQUE DE MODE ÉCO-RESPONSABLE : LES BELLES 

HISTOIRES DES ENTREPRENEURS DU GRAND EST.  

Dans le cadre cette opération dédiée à l’entrepreneuriat, les structures BGE de la région Grand 

Est (BGE Champagne-Ardenne et BGE Alsace-Lorraine) ont désigné leurs 2 Talents. Ils se 

distinguent par leur parcours inspirant, parfois accidenté, leur sens de l’innovation et leur 

volonté de répondre aux enjeux sociaux et écologiques contemporains en entreprenant avec 

des modèles économiques pérennes et adaptables. 

À travers leurs Talents, les 39 structures du réseau BGE souhaitent valoriser ces dirigeants de 

petites entreprises qui surmontent au quotidien les obstacles qui se mettent au travers de 

leur route.  

Retrouvez les Talents de la création d’entreprise de la région 

 

Aux trésors de la seconde main  à Val-des-Marais 

Pour la région Grand Est, c’est Myriam Platet qui verra les caméras suivre son quotidien 

d’entrepreneuse. 

Myriam Platet, anciennement agent d'entretien, est 

devenue inapte à ce travail après 23 ans d'activité. Elle a 

réalisé son rêve de posséder sa propre boutique, où elle 

propose des vêtements, chaussures, accessoires et 

maroquinerie d'occasion pour hommes, femmes et 

enfants, offrant une approche éco-responsable pour 

l'environnement et le pouvoir d'achat. La boutique permet 

aux clients de s'habiller à moindre coût tout en évitant le 

gaspillage et en contribuant à des pratiques plus 

écologiques. Avec une communauté de 600 followers en seulement 7 mois, malgré un village 

de seulement 100 habitants, Myriam envisage d'agrandir sa boutique et d'ajouter la vente de 

jouets et de mobilier d'occasion à son offre. Elle permet également aux personnes de 
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retrouver des services près de chez eux : un pressing pour les gros volumes (type couette), un 

service de retouches et un Point Mondial Relay. 

Cindy Ruer d'Elèsig à Rambervillers 

Comptable passionnée par la mode, elle a quitté le salariat pour créer 

Elèsig, une marque éthique de prêt-à-porter féminin haut de gamme. 

Elle a suivi une formation pour créer sa marque de vêtements 

éthiques et a adapté son business model en faveur de l'écologie et 

de la responsabilité. Les vêtements sont confectionnés en édition 

limitée à partir de tissus dormants de grandes maisons de couture, 

offrant une fabrication durable et artisanale. Elèsig encourage la 

confiance des femmes en proposant une mode intemporelle, éthique 

et confortable. Une partie des bénéfices est reversée à une 

association luttant contre la pollution plastique mondiale. Le nom de 

la marque, "Elèsig," est un hommage à la grand-mère paternelle de Cindy, Gisèle, dont le 

prénom est écrit à l'envers. 

WEB-SÉRIE VIDÉO TALENTS 2023 : RENDEZ-VOUS EN FIN D’ANNÉE POUR 

ADMIRER LES TRÉSORS DE LA SECONDE MAIN DE MYRIAM  

Talents, c’est aussi un tour de France en web-série.  14 épisodes - un par région - seront 

diffusés à partir du mois d’octobre. Cette série s’invitera dans le quotidien de ces 

« entrepreneurs d’à côté » pour témoigner d’une réalité entrepreneuriale éloignée des idées 

reçues. Une parole rare qui contribuera à porter un nouveau regard sur les 4 Millions de « très 

petits entrepreneurs » français. 

QUE SONT-ILS DEVENUS ? – DES NOUVELLES DES TALENTS DES ANNÉES PRÉCÉDENTES 

 

TALENTS 2022 :  

Richard Fontaine de Kaltea à Sarrebourg a complété son équipe 

avec 3 embauches qui sont autant de partenaires-salariés pour 

la vente, l’installation et l’entretien de pompes à chaleur, ballons 

thermodynamiques et climatisations. Pour en savoir plus 

n'hésitez pas visionner son portrait en vidéo. 

 

TALENTS 2021 :  

Nadia Krummenacher - Le comptoir du Az’Art à Bartenheim 

Un bouquet, une tasse de thé, un cours d’art floral ? le Comptoir 

du Az’Art continue de proposer ses différents services avec l'aide 

de ses trois salariés. Son portrait reste disponible en vidéo. 

 

Cynthia Laval - Au domain’canin à Dom-le-Mesnil 

A fidélisé sa clientèle et continue de proposer ses services 

de toiletteuse. 
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Voir le site dédié : talents.bge.asso.fr 

 

Contact presse : Claire Chabas – chargée de communication – chabas@bge.asso.fr – 06 48 68 44 83 

À propos de BGE, Booster et Garant de l’Entrepreneuriat Pérenne :  www.bge.asso.fr         

Créé en 1979, BGE est un réseau associatif national d’aide à la création d’entreprises depuis 
l’émergence de l’idée jusqu’au développement de l’entreprise.  

Booster et Garant de l'entrepreneuriat, BGE transfère les savoir-faire et savoir-être 
entrepreneuriaux. Depuis sa création, BGE a accompagné la création et la reprise de plus de 450 000 
entreprises.  

Avec un fort ancrage territorial, le réseau BGE compte aujourd’hui 549 lieux d’accueil déployés 
sur l’ensemble du territoire français, y compris l’outre-mer, qu’animent 1400 conseillers salariés. 
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